Gemeinschaftsbildung am Arbeitsplatz

Das neue Paradigma integraler Teams fordert
neue Strukturen wie Gemeinschaftsbildung

und Raume der Stille.

Ein einfUhrender Vortrag von Edward Groody

Uber die 4 Phasen der Gemeinschaftsbildung
nach Scott Peck in Organisationen
mit offener Gesprachs- und Fragerunde im Anschluss

Edward Groody wurde von Scott Peck ausgebildet und
steht heute als Prasident im Dienst des Community
Building Institute (Tennessee, USA). Er und sein Team
helfen Unternehmen seit 2001 aulRergewdhnliche
Ergebnisse zu erzielen und dabei einen ,Spirit of
Community” am Arbeitsplatz entstehen zu lassen.
Edward hat erfolgreich finanzielle und kulturelle
,Turnarounds” in zahlreichen Wirtschaftsunternehmen
und o6ffentlichen Einrichtungen begleitet.

(weitere Infos: www.communitybuilding.com)

Montag 01. Oktober 2018 um 19:00 Uhr

Agora Gemeinschaft - Erbacherstr. 89A, 64287 Darmstadt
kostenfrei, Spenden erwiinscht
Anmeldung bei Christoph Picard unter: kontakt@gio-facilitation.com
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